ISTENILEN BELGELER :

1) Basvuru Dilekgesi

2) Diploma veya Mezuniyet belgesinin onayl sureti (Ash gériilmek sartiyla onaylanabilir.)
3} Saglik Raporu (Gérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalig1 bulunmadigina
dair)

4) Giivenlik Sorusturmas1 ve Arsiv Aragtirmasi Formu (Universitemiz Personel Daire
Bagkanligimin web sayfasindan terin edilebilir. Bilgisayarda 3 nisha olarak diizenlenecektir.)
5) Mal Bildirimi Beyannamesi (Universitemiz Personel Daire Baskanligindan temin edilir.)
6) Vesikalik Fotograf (6 adet, son 6 ay iginde ¢ekilmis. }

7) Niifus Ciizdan: Fotokopisi

8) Askerlik terhis belgesi veya askerlik durum belgesi. (Erkek adaylar i¢in)

9) Adli sicil belgesi



SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Personel Daire Bagkanhgi)

3359 sayih Saglik Hizmetleri Temel Kanununun Ek Madde 1 ile 10.07.2015 tarihli ve
29412 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Kamu Kurum ve Kuruluglarina
Aciktan Kura ile Atanacak Bazi Saghk Personelinin Atama Usul ve Esaslarma Migkin
Yonetmelik” hilkiimlerine gore Saglik Bakanhg 2017 Yili 2. Donem Ik Defa ve Yeniden
Atama Kurasi Sonucuna gére Universitemize Eczaci olarak yerlestiriimis bulunmaktayim.
Atamama esas olmak iizere istenilen belgeler ekte sunuimus olup, beyan ettigim bilgi ve
belgelerin dogrulugunu ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 48’inci maddesinde aranan
genel sartlan  tasidigimi, gergege aykiri beyanda bulundugum takdirde atamamin
yapilmayacagini, atamam yapilmis ve goreve baglammg olsam dahi atamamuin iptal edilecegini,
aksi takdirde Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimlerinin uygulanacagni, bir bedel 6denmis ise
bu bedelin yasal faizi ile birlikte tazmin edileccgini biliyor, taahhiit ediyor ve sorumiulugumu
kabul ediyorum.

Imza
Adi Soyadt
Tarih
Adres
Telefon

istenilen Belgeler :



