SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN SOZLESMELI
PERSONEL (657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESI) ALIM iLANI
Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Universite Hastanesi Basmiidiirliigiinde 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunun 4 {incti maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek ve giderleri
Ozel Biitceden karsilanmak iizere, 28.06.1978 tarih ve 16330 say1l1 Resmi Gazete’de yayimlanan
“Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar”in Ek 2 nci maddesinin (b) fikrasia gére,
asagida belirtilen unvanlarda 2018 yili KPSS (B) grubu puan sirast esas
alinmak suretiyle toplam 68 adet sézlesmeli personel alinacaktir.

UNIVERSITE HASTANESI BASMUDURLUGU

[lan | Unvam Adet KPSS Nitelikler
No Puan Turt
24 | Hemsire 21 KPSSP3 | Hemsirelik veya Hemsirelik ve Saglik
Hizmetleri Lisans Boliimii mezunu olmak.
25 |Hemsgire 26 KPSSP94 | Ortadgretim Kurumlarinin Hemsirelik Dali
mezunu olmak.
26 | Saglik 1 KPSSP93 | Anestezi veya Anestezi Teknikerligi
Teknikeri Onlisans Programi mezunu olmak.
27 |Saglk 3 KPSSP93 |Acil Yardim Teknikerligi veya Ilk ve Acil
Teknikeri Yardim Onlisans Programi mezunu olmak.
28 |Saglik 1 KPSSP93 | Eczane Teknikerligi veya Eczane
Teknikeri Hizmetleri Onlisans mezunu olmak.
29 | Saglik Teknikeri 1 KPSSP93 | Radyoterapi Onlisans Programi1 mezunu
olmak.
30 |Laborant 4 KPSSP93 | Saglik Laboratuvari veya Tibbi

Laboratuvar veya Tibbi Laboratuvar
Teknikleri Onlisans Programi mezunu

olmak.
31 |Rontgen 2 KPSSP93 | Radyoloji veya Tibbi Gorlintiileme
Teknisyeni Teknikleri Onlisans Programi mezunu
olmak.
32 | Diger Saglik 3 KPSSP93 | Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
Personeli Onlisans Programi mezunu olmak.
33 | Biyolog 1 KPSSP3 | Tibbi Biyolojik Bilimler veya Biyoloji

veya Molekiiler Biyoloji veya Molekiiler
Biyoloji ve Genetik veya Biyoteknoloji ve
Molekiiler Biyoloji Lisans Boliimii mezunu

olmak.
34 | Psikolog 1 KPSSP3 | Psikoloji Lisans Boliimii mezunu olmak.
35 |Eczacr* 2 Simav Sart1 | Eczacilik Lisans Boliimii mezunu olmak.

Yok




DIS HEKIMLIGI FAKULTESI DEKANLIGI

36

Diger Saglik 2 KPSSP93 | Anestezi veya Anestezi Teknikerligi
Personeli Onlisans Programi1 mezunu olmak.

* Bu kadro Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar’in eki 1 sayili cetvelde smav
sart1 aranmaksizin hizmete alinacak s6zlesmeli personel unvanlar1 arasinda bulundugundan,
eczacilar i¢in KPSS sart1 aranmamakta olup basvuruda bulunan aday sayisinin kadro sayisindan
fazla olmas1 halinde adaylar lisans diplomas1 puan iistiinliigii esas alinarak asil ve yedek aday
belirlenecektir (4 'liik ve 5 lik not sisteminin 100 ’liik not sistemine ¢evrilmesinde Yiiksekogretim
Kurulu Baskanliginca belirlenen doniisiim tablosu esas alinarak siwralama yapilacak olup
diploma puanlar: esit oldugu takdirde mezuniyet tarihi énce olan adaya oncelik verilecektir).

A-GENEL ve OZEL SARTLAR:

1-

657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak.
Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor
olmak.

Yapilacak gorev geregi mesai saatleri disinda ve hafta sonlarinda ¢aligmaya herhangi
bir engeli olmamak.

Adaym bagvurdugu unvan niteligine gére 2018 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak
Bagvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesinin "Bu
sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi icerisinde Bakanlar
Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde,
fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hiikmii geregince bagvuramazlar. Bu hiikme
aykir1 durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir
(S6zlesme imzalama asamasinda ilgili belgenin ibrazi istenecektir)

B-BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1-

Miiracaatlar, ilanin Resmi Gazete ’de yayimlandig: giinden itibaren 15 inci giiniin sonu
olan 23:59’a kadar Universitemiz https://ikbasvuru.sdu.edu.tr web sayfasindan online
bagvuru seklinde yapilacaktir. Sahsen veya posta ile yapilan miiracaatlar/bagvurular
kabul edilmeyecektir. Adaylar 6ncelikle https://ikbasvuru.sdu.edu.tr adresinde yer alan
¢evrimigi (online) bagvuru sistemine kayit olduktan sonra S6zlesmeli Personel Alimi
[lan1 i¢in basvuru islemlerini baslatacaktir. Miiracaat eden adaylar basvurmak istedigi
ilan numarasin1 segip ve istenen belgeleri (6grenim belgesi, transkript ve istenen
unvanlar i¢in deneyim belgesi, sertifika, kullanim belgesi vb.) ilgili alanlara yiikleyip
“Bagvuru Yap” butonuna tikladiginda ¢evrimigi (online) basvurularini tamamlamis
olacaklardir. Adaylar sadece bir ilan numarasi ile bagvuru yapabilecektir.

Basvurular iizerinde giincelleme yapmak istenildiginde mevcut basvuru silinerek,
“Islemler-Basvuru Siirecindekiler” meniisiinden yeniden basvuru olusturulabilecek
olup, tiim sorumluluk adaylara aittir (Yanlis/eksik belge yiikleme, farkli mezuniyetle
basvurma, yanlis ilana bagvurma ve benzeri).




3- Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
baslatilacaktir. Atamalar1 yapilmis ise atamalari iptal edilecektir. Kurumumuzca
kendilerine bir ticret ddenmis ise bu iicret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

C- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

1- Basvuru sonrasinda yazili veya sozlii sinav yapilmayacaktir. 2018 KPSS (B) grubu
siavlarindan (KPSSP3, KPSSP93, KPSSP94) puan siralamasina (KPSS puanlarinin
esit olmasi halinde diploma mezuniyet notu yiiksek olan aday siralamada atanmaya hak
kazanacaktir.) gore atanmaya hak kazanan adaylar ile ilgili bilgiler (istenecek belgeler
ve teslim tarihi, teslim edilme yeri ve diger sartlar) bagvuru siiresinin bitimi tarihinden
itibaren 7 (yedi) is glinii sonunda https://ikbasvuru.sdu.edu.tr adresinden e-posta adresi
ve sifre ile giris yapilarak dgrenilebilecektir.

2- 1lan edilen 1. ve 2. ilandan kadro sayisinin 1 kat1 yedek aday; diger numarali ilanlardan
kadro sayisinin 3 kati kadar yedek aday belirlenecektir. Asil olarak atanmaya hak
kazanan adaylarin bagvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adayin sartlar1 tasimadiginin
tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan sirasiyla atama yapilacaktir.

3- Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.



